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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW
do projektu ,,Lubuszanie zdrowi w pracy 2026-2027"”

§1. Postanowienia ogodlne

1.

Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw do projektu ,Lubuszanie zdrowi
w pracy 2026-2027” realizowanego przez Osrodek Integracji Spotecznej z siedziba
w Zielonej Gorze, ul. Prosta 47a.

Projekt jest realizowany w okresie 01.09.2026-30.11.2027 na terenie wojewddztwa
lubuskiego.

Celem projektu jest prowadzenie dziatan usprawniajacych dla co najmniej 700
mieszkancéw wojewddztwa lubuskiego w wieku aktywnos$ci zawodowej, ze
schorzeniami uktadu ruchu i obwodowego uktadu nerwowego zwigzanymi ze
sposobem wykonywania pracy.

§2. Uczestnicy projektu

1.
2.

1)
2)

3)

Grupe docelowa stanowic¢ bedzie 700 os. (56,4% kobiet; min. 40% os. po 50 r.z.).

Do udziatu w projekcie moga zosta¢ zakwalifikowane osoby spetniajgce acznie
nastepujace warunki:

mieszkaniec/mieszkanka wojewddztwa lubuskiego w wieku 15-89 lat;

schorzenia uktadu ruchu lub obwodowego uktadu nerwowego, skutki wypadkow
przy pracy lub choréb zawodowych, powodujace ograniczenia w wykonywaniu pracy
zarobkowej lub ryzyko utraty zdolno$ci do pracy lub utrudniajace podjecie
zatrudnienia;

status osoby pozostajacej w zatrudnieniu (w tym uczniowie szkét o profilu
zawodowym odbywajacy praktyczng nauke zawodu) lub osoby bezrobotnej,
doswiadczajacej problemo6w z podjeciem zatrudnienia lub powrotem na rynek pracy
z powodu ww. schorzen, przy pozytywnym rokowaniu co do poprawy sprawnosci.
W projekcie przewidziano dostep dla os6b z niepetnosprawnos$ciami - przy
zachowaniu kryteriéw udziatu okreslonych powyzej.

§3. Zasady rekrutac;ji

1.

Rekrutacja ma charakter otwarty i prowadzona jest do momentu zrekrutowania 700
uczestnikow, nie dtuzej jednak niz do dnia zakonczenia realizacji projektu, tj. do
30.11.2027 r.

Informacje o rekrutacji upowszechniane sg m.in. poprzez lokalne media (TV, radio,
prasa), strony internetowe, portale spoteczno$ciowe, mailing do instytucji majacych
kontakt z grupg docelowg oraz dystrybucje ulotek.

0 zakwalifikowaniu do udziatu decyduje kolejno$¢ zgtoszen osdb, ktore speiniaja
kryteria okreSlone w §2 oraz zlozyly komplet wymaganych dokumentéw
rekrutacyjnych.
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1)
2)
3)

4)
5)

Wymagany komplet dokumentéw obejmuje w szczego6lnosci:

wniosek o wiaczenie do Programu (wg wzoru Programu polityki zdrowotnej -
Zatacznik 1 RPZ, zawierajacy wymagane oswiadczenia i zgody) - wypelniany na
miejscu w biurze projektu;

skierowanie (Zatacznik 5 RPZ) - jesli dotyczy, wystawione przez lekarza lub osobe
uprawniong;

zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu, wydruk z CEIDG lub inny dokument
potwierdzajacy wykonywanie pracy;

dokumenty potwierdzajgce status osoby bezrobotnej (jezeli dotyczy);

inne dokumenty wymagane przez realizatora projektu na podstawie Programu
polityki zdrowotnej oraz wytycznych Instytucji Zarzadzajace;j.

W przypadku ztozenia dokumentéw niekompletnych, kandydat/kandydatka jest
wzywany(a) do ich uzupehienia. Za date zgtoszenia przyjmuje sie dzien dostarczenia
kompletnego zestawu dokumentow.

Dane 0sdb zgtaszajacych sie do udzialu w Programie sa ujmowane w Rejestrze oséb,
ktére zgtosity sie do udziatu w Programie (Zatgcznik 15 RPZ) oraz wykorzystywane
do monitorowania przebiegu Programu i realizacji wskaznikéw.

§4. Zasady tworzenia list uczestnikéow

1.
2.
1)
2)

Na podstawie zweryfikowanych zgtoszen tworzona jest lista zakwalifikowanych
uczestnikow.

Przy tworzeniu listy zakwalifikowanych uczestnikoéw uwzglednia sie:

kolejnos¢ zgtoszen (data ztozenia kompletnych dokumentow);

konieczno$¢ osiggniecia zatozonych we wniosku o dofinansowanie wartosci
wskaznikéw dotyczacych liczby kobiet oraz oséb po 50. roku Zycia.

§5. Postanowienia koncowe

1.
2.

Regulamin obowigzuje przez caty okres trwania rekrutacji do projektu.

Realizator zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w regulaminie, o ile
wynikaja one ze zmiany przepiséw, wytycznych Instytucji Zarzadzajacej lub
Programu polityki zdrowotnej; zmiany te nie moga naruszac zasady réwnego dostepu
do projektu ani zasady kolejnosci zgtoszen przy kompletnych dokumentach.



